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UN(E) CHARGE(E) DE MISSION
PREVENTION ET SENSIBILISATION

Le SMICTOM du Chinonais (Syndicat Mixte Intercommunal pour la collecte et le Traitement des ordures ménagéres) a pour
mission d’assurer la collecte et le traitement des déchets produits par les habitants des communautés de communes
adhérentes.

Le SMICTOM du Chinonais couvre un territoire de 73 communes regroupant 3 communautés de communes, soit environ 67
708 habitants.

Ce poste comprend des missions & 50% du temps autour des biodéchets et du compostage et & 50% pour d’autres
missions.

Site web : https://smictom.com/

¢ Filiere : Technique

¢ Catégorie:B

¢+ Grade : Technicien (Emploi contractuel de catégorie B)

e Type d’emploi : Contrat de projet ouvert aux contractuels, ce poste concerne un projet identifié. La durée du
contrat dépendant du temps nécessaire a la réalisation du projet.

¢ Lieude travail: CHINON - 24 place Jeanne d’Arc
Déplacements ponctuels sur le territoire, le département ou la région (véhicule de service)
Possibilité de télétravail

¢« Temps de travail : 39 heures (23 RTT)
s Horaires : 08H30 - 12H30 13H30-17H30
Réunions ponctuelles en dehors des horaires de travail

* Management : pas dans 'immédiat mais possibilité d’évolution vers un poste d'encadrant
+« Poste a pourvoir : Dés maintenant

s Type d’emploi : Contrat de projet

» Durée de la mission : 2 ans, renouvelable 1 an

Missi l
1: Prévention

Metire en ceuvre |a stratégie de prévention et de gestion des déchets ménagers et assimilés sur le territoire.
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Accompagnement 3 la mise en place du tri a4 la source des biodéchets

Accompagnement au changement des pratiqgues autour des déchets verts

Développer des opérations de prévention des déchets (compostage, gaspillage alimentaire, développement du
réemploi, stop pub...)

Réalisation d’animations de prévention autour des biodéchets

Compostage collectif et individuel
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2 : Sensibilisation
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Mettre en place des actions pour le tri hors foyer (mise en place du projet, recherche de financement...)

Définir des solutions adaptées et les dispositifs associés pour ia mise en ceuvre de la sensibilisation autour de la

gestion de proximité des biodéchets sur le territoire

% Organiser diverses animations a destination du grand public, des établissements scolaires, des bailleurs,
opérateurs touristiques privés ou publics, professionnels, associations...

% Mettre en place avec les animatrices du SMICTOM des événements de sensibilisation en coordination

++ Réalisation d’animations de sensibilisation
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3 : Suivi administratif et réglementaire

Elaboration d’un planning de prévention et de sensibilisation

Mise en place de tableaux de bord et indicateurs

Entretenir des relations réguliéres avec les communes du territoire, les communautés de communes, les
institutions et les professionnels.

Veille technique
Participer & toutes les missions en lien avec les déchets en cours et & venir du SMICTOM en fonction des
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compétences et des besoins.

¢ Permis B déplacements occasionnels {véhicule de service)
¢« Niveau Bac+2 Bac+3 métiers de la gestion des déchets cu de Uenvironnement
¢ Expérience sur un poste équivalent souhaitée

Compétences
s Connaissance du fonctionnement des s Maitrise des outils informatiques
collectivités territoriales ¢ Capacité d’analyse et de synthése
* Gestion de projet e Bonne expression orale et écrite

* Connaissance techniques et réglementaires
dans le domaine des déchets

Savoirs étre
e Esprit d'initiative et force de proposition ¢ Pédagogie
* Bonrelationnel ¢ Autonomie

e Travail en équipe

Avantages :
* Régime indemnitaire, CNAS, Titres restaurants
e Participation employeur prévoyance et complémentaire santé,

Envoyer vos CV et lettres de motivation & U'attention de M. le Président,
par mail : administratif@smictom.com
Ou
par courrier : 24 place Jeanne d’Arc 37500 CHINON.
Pour toute demande d’information vous pouvez contacter le 02.47.93.22.05




